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Organisationen fiir die Menschen besser machen
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Vier Impulse fiir strategisches Wachstum

Scale-Up erfordert in vielerlei Hinsicht Veranderung in eurem Unternehmen: Strukturen, Kultur
und Fihrung mussen jetzt aktiv gestaltet werden, um das nachste Level zu erreichen.

Stellt euch vor: Euer Unternehmen wachst — nicht durch Zufall, sondern weil die Kultur es tragt.
Weil euer Team eigenverantwortlich handelt, ohne dass ihrimmer dabei sein musst. lhr habt Zeit,
euch um das Wesentliche zu kimmern: Das groB3e, visionare Ziel.

In diesem Inhouse-Workshop erhaltet ihr konkrete Impulse, die genau das moglich machen.
Keine abstrakte Theorie, sondern praxisnahe Ansatze, die ihr direkt umsetzen kénnt.

e Strategieplanung: Kleine Ziele fuhren zu kleinen
Ergebnissen. Wir versuchen, die Schwelle des
Realistischen auszureizen — und eure Strategie mit

“Wenn die Kultur Innovation
beschleunigt, statt sie zu bremsen,
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agilen Tools darauf auszurichten. ist sie reif fir Skalierung.

e Fiihrungsteam: Euer Unternehmen muss auch ohne (Reid Hoffman, Gr(?ylo"ck Partners &
euch funktionieren. Ich zeige euch Tools, wie ihr ein LinkedIn-Mitgriinder)

Team aufbaut, das koharent handelt und sich vertraut.
o Kommunikation: Je schneller ihr wachst, desto wichtiger ist
Struktur. Definiert, was wann und mit wie viel Zeit besprochen wird.
o People & Culture: HR ist mehr als Recruiting. People & Culture
wird zum Watchdog und Caretaker eurer Kultur und unterstutzt
wirkungsvoll eure Unternehmensstrategie.

Gestaltet die Kultur fur die nachste Phase eures Unternehmens. Ich gebe euch in dem
Workshop keine komplette Roadmap fur die Skalierung aber vier wertvolle Impulse in einem
halben Tag.

Zielgruppe: Dieses Angebot richtet sich an Griunder:innen und Fuhrungskrafte von Start-
Ups, deren Produkt am Markt etabliert ist (Product-Market-Fit) und die ein Team von
mindestens 10 Mitarbeiter:innen fuhren.

Dauer: Der Workshop ist auf 4-6 Stunden ausgelegt.
Kosten: 1000-1500 Euro zzgl. Anreise
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